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Op 11 mei waren de raadsleden en andere belangstellenden uitgenodigd voor een presentatie van 
de heer Ray Geerling over de nieuwe Wet Werken Naar Vermogen (WWNV). In deze wet worden 
enkele wetten samengevoegd. We hebben het dan over de Wet Werk en Bijstand (WWB), de Wet 
Investeren in Jongeren (WIJ), de Wajong en de Wet Sociale Werkvoorziening (WSW). 

De gemeenten gaan deze wet uitvoeren en moeten daarbij ook een aanzienlijke bezuiniging 
realiseren. De gedachte daarachter is dat gemeenten meer zicht hebben op de klanten en 
daardoor minder geld gaan uitgeven. Vooral voor de sociale werkvoorziening heeft deze wet grote 
gevolgen, Dan geldt niet zo zeer voor degenen die nu gebruik maken van de sociale 
werkvoorziening (EMCO), want voor hen blijven huidige rechten bestaan. Maar voor degenen die 
nu een beroep gaan doen op de WSW, verandert er veel. Slechts een enkeling zal nog bij de EMCO 
terecht kunnen, de anderen zullen zoveel als maar enigszins mogelijk bij het bedrijfsleven aan de 
slag gaan.

De wet is erop gebaseerd dat mensen werken voor zover ze daar de capaciteiten voor hebben en 
dat hun inkomen eventueel wordt aangevuld door de gemeente.
Ook het budget dat de gemeente krijgt om mensen aan het werk te helpen, wordt de komende 
jaren veel minder. Het mag straks alleen nog maar gebruikt worden voor degenen die het echt 
nodig hebben. Mensen die zelf aan het werk kunnen komen, moeten dat ook doen zonder dat ze 
daarbij steun krijgen van de gemeente.

D66 heeft in de raad laten weten dat het er op lijkt dat het college berust in de grote tekorten die 
er ook op de budgetten van de sociale dienst worden geboekt. We vinden dat er allerlei 
mogelijkheden zijn om efficiënter om te gaan met de beschikbare middelen en hebben daarvan 
ook voorbeelden aangedragen. Er zal nog veel moeten veranderen om enerzijds de mensen die 
het nodig hebben te helpen om weer in hun eigen onderhoud te voorzien en anderzijds de 
uitgaven terug te dringen tot aanvaardbare proporties.

Na deze bijeenkomst zijn we op 1 juni naar een bijeenkomst geweest over de WMO. Ook op dat 
terrein staan ons grote veranderingen te wachten. Zo zal over een paar jaar alles wat er in 
Nederland gebeurt op het gebied van jeugdzorg onder de verantwoordelijkheid van de gemeenten 
worden gebracht. En verder zal er weer het een en ander overkomen vanuit de AWBZ (Algemene 
Wet Bijzondere Ziektekosten) dat door gemeenten uitgevoerd moet gaan worden. En uiteraard 
gaan ook deze veranderingen met bezuinigingen gepaard. En last but not least nemen de kosten 
van de huidige WMO enorm toe. De gemeente is van plan te gaan proberen die uitgaven terug te 
dringen. De plannen daarvoor worden verwoord in het nieuwe 4-jarige beleidsplan dat er voor het 
eind van dit jaar zal zijn.

Er zal ingezet gaan worden op een belangrijke cultuurverandering. De houding ten aanzien van dit 
soort voorzieningen moet anders worden. Mensen zullen meer en meer zelf verantwoordelijk 
worden voor zichzelf, maar ook voor hun omgeving. Die omslag zal moeten plaatsvinden bij de 
gebruikers, maar ook bij de ambtenaren die de regeling uitvoeren en bij de politici in hun 
kaderstellende rol. Dit hele proces heet “De Kanteling van de WMO”.

D66 is erg voor deze verandering en zal dat ook actief uitdragen. We willen er ook voor waken dat 
het niet blijft bij het maken van plannen, maar dat er vooral wat wordt gedaan. Veranderingen 
moeten ook in de praktijk hun weerslag krijgen anders heb je er niks aan!


